
PROGRAMUL OPERAŢIONAL CAPITAL UMAN 

Axa prioritară 1 – Iniţiativă “Locuri de muncă pentru tineri” 

Prioritarea de investiţii 8.ii: Integrare durabilă pe piaţa muncii a tinerilor (ILMT), în special a celor care nu au un loc de muncă, educaţie sau 

formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune socială şi a tinerilor din comunităţile marginalizate, inclusiv prin punerea în aplicare a “garanţiei 
pentru tineret” 

Obiectivul Specific 1.1 – Creşterea ocupării tinerilor NEETs şomeri cu vârsta între 16 - 29 ani, înregistraţi la Serviciul Public de Ocupare, cu 

rezidenţa în regiunile eligibile 
Obiectivul Specific 1.2 – Îmbunătăţirea nivelului de competenţe, inclusiv prin evaluarea şi certificarea competenţelor dobândite în sistem non-

formal şi informal al tinerilor NEETs şomeri cu vârsta ăntre 16 – 29 ani, înregistraţi la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenţa în regiunile eligibile 

Apel de proiecte nr. POCU/908/1/3  
Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs 

Titlul proiectului: „ACTIONS 4 NEETS!” 

Contract nr.: POCU/908/1/3/150862 

Beneficiar: SC EURAGRO TOBACCO SRL  

Contract de finantare nr. POCU/21956/23.09.2021 

 In cadrul proiectului  au fost obtinute urmatoarele rezultate : 

REZULTATE OBTINUTE TOTAL BARBATI FEMEI 

Tineri NEETs șomeri cu vârsta cuprinsă între 16 -29 ani care beneficiază de sprijin 377 60 317 

Tineri NEETs șomeri cu vârsta cuprinsă între 16 -29 ani care beneficiază de 
sprijin, din care: - Din zona rurală 229 43 186 

Tineri NEETs șomeri cu vârsta cuprinsă între 16 -29 ani care beneficiază de 
sprijin, din care: - Roma 

95 9 86 

Participanții șomeri care participă la intervenția sprijinită de YEI până la 
finalizarea sa 

377 60 317 

Participanții șomeri care participă la intervenția sprijinită de YEI până la 
finalizarea sa, din care: - Roma 

95 9 86 

Participanții șomeri care participă la intervenția sprijinită de YEI până la 
finalizarea sa, din care: - Din zona rurală 

229 43 186 

Participanții șomeri care, la încetarea calității de participant, primesc o 
ofertă de muncă, de participare la un program de formare continuă, 
ucenicie sau de stagiu 

84 0 84 

Participanții șomeri care, la încetarea calității de participant, primesc o 
ofertă de muncă, de participare la un program de formare continuă, 
ucenicie sau de stagiu: - Roma 

32 0 32 

Participanții șomeri care, la încetarea calității de participant, primesc o 
ofertă de muncă, de participare la un program de formare continuă, 
ucenicie sau de stagiu: - Din zona rurală 

59 0 59 

Participanții șomeri care, la încetarea calității de participant, urmează un 
program de educație/formare, sunt în curs de a obține o calificare sau au 
un loc de muncă, inclusiv ca independenți 

178 10 168 



Participanții șomeri care, la încetarea calității de participant, urmează un 
program de educație/formare, sunt în curs de a obține o calificare sau au 
un loc de muncă, inclusiv ca independenți, din care: - Roma 

33 1 32 

Participanții șomeri care, la încetarea calității de participant, urmează un 
program de educație/formare, sunt în curs de a obține o calificare sau au 
un loc de muncă, inclusiv ca independenți, din care:  - Din zona rurală 

108 8 100 

Participanții șomeri de lungă durată care participă la intervenția sprijinită 
de YEI până la finalizarea sa 

62 0 62 

Participanții șomeri de lungă durată care participă la intervenția sprijinită 
de YEI până la finalizarea sa, din care: -Roma 

23 0 23 

Participanții șomeri de lungă durată care participă la intervenția sprijinită 
de YEI până la finalizarea sa, din care: -Din zona rurală 

44 0 44 

Participanții șomeri de lungă durată care,  la încetarea calității de 
participant, primesc o ofertă de muncă, de participare la un program de 
formare continuă, ucenicie sau de stagiu 

61 0 61 

Participanții șomeri de lungă durată care,  la încetarea calității de 
participant, primesc o ofertă de muncă, de participare la un program de 
formare continuă, ucenicie sau de stagiu, din care: - Roma 

23 0 23 

Participanții șomeri de lungă durată care,  la încetarea calității de 
participant, primesc o ofertă de muncă, de participare la un program de 
formare continuă, ucenicie sau de stagiu, din care: - Din zona rurală 

44 0 44 

Participanții șomeri de lungă durată care obțin o calificare, sau care au un 
loc de muncă, inclusiv cele care desfășoară o activitate independentă, la 
încetarea calității de participant 

44 0 44 

Participanții șomeri de lungă durată care obțin o calificare, sau care au un 
loc de muncă, inclusiv cele care desfășoară o activitate independentă, la 
încetarea calității de participant, din care: -Roma 

13 0 13 

Participanții șomeri de lungă durată care obțin o calificare, sau care au un 
loc de muncă, inclusiv cele care desfășoară o activitate independentă, la 
încetarea calității de participant, din care: -Din zona rurală 

27 0 27 

Persoanele care, în termen de șase luni de la încetarea calității de 
participant, urmează programe de educație continuă, de formare în 
vederea obținerii unei calificări, de ucenicie sau de stagiu 

36 0 36 

Persoanele care, în termen de șase luni de la încetarea calității de 
participant, urmează programe de educație continuă, de formare în 
vederea obținerii unei calificări, de ucenicie sau de stagiu, din care: Roma 

11 0 11 

Persoanele care, în termen de șase luni de la încetarea calității de 
participant, urmează programe de educație continuă, de formare în 
vederea obținerii unei calificări, de ucenicie sau de stagiu, din care: - Din 
zona rurală 

24 0 24 

Persoanele care, în termen de șase luni de la încetarea calității de 
participant, obțin un loc de muncă 

4 1 3 



Persoanele care, în termen de șase luni de la încetarea calității de 
participant, obțin un loc de muncă, din care: - Din zona rurală 

3 1 2 

Persoanele care încep o activitate independentă în termen de șase luni 
de la încetarea calității de participant 

10 0 10 

Persoanele care încep o activitate independentă în termen de șase luni 
de la încetarea calității de participant, din care: - Roma 

2 0 2 

Persoanele care încep o activitate independentă în termen de șase luni 
de la încetarea calității de participant, din care: - Din zona rurală 

4 0 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


